Mittetulundusithingu RAPINA AVATUD NOORTEKESKUS
POHIKIRI

1 ULDSATTED

1.1 Ripina Avatud Noortekeskus ( edaspidi Uhing) on avalikes huvides tegutsev isikute
vabatahtlik iihendus. Uhingu tegevus rajaneb demokraatlikele pdhimdtetele,
omaalgatusele ja iihistegevusele.

1.2 Uhingu nimi on RAPINA AVATUD NOORTEKESKUS ning Uhingu asukoht on
Aia 7, Répina linn, Eesti Vabariik

1.3 Uhingu eesmirgiks on laste ja noorte, pohiliselt 8-16-aastaste, aga ka nooremate ja
vanemate, vaba aja veetmise ning mitmete arendavate ja silmaringi laiendavate
tegevuste korraldamine.

1.4 Uhing on noori arendav ja noorsootddd edendav mittetulundusiihing.

1.5 Uhingul on oma vara, iseseisev bilanss, oma pangaarve(d) ja siimboolika.

1.6 Oma pdhikirjaliste eesmirkide saavutamiseks voib lihing arendada
majandustegevust:

1.6.1 hallata, kdsutada ja kasutada tihingu vara;

1.6.2 rentida hooneid, seadmeid, transpordivahendeid ja muud vara;

1.6.3 astuda lepingulistesse suhetesse Eesti Vabariigi juriidiliste ja fiilisiliste
isikutega;

1.6.4 sdlmida lepinguid iihingu liikmetega;

1.6.5 arendada vilissuhtlust, astuda lepingulistesse suhetesse vélisriikide
juriidiliste ja fuiisiliste isikutega;

1.6.6 teostada pdhikirjajargses tegevuses vajalikke tehinguid, mis ei ole
vastuolus Eesti Vabariigi seadusandlusega.

1.7 Uhingu vara moodustub:

1.7.1 sisseasumis- ja liitkmemaksudest;

1.7.2 annetustest ja eraldistest;

1.7.3 pohikirjalistest eesmérkidest tulenevate tasuliste lirituste korraldamisest;

1.7.4 Uhingu valjaannete kirjastamisest ja levitamisest;

1.7.5 Uhingu liikmete poolt selleks otstarbeks valmistatud esemete miiiigist;

1.5.6 muudest lackumistest, mis on vajalikud Uhingu pdhikirjalise tegevuse
arendamiseks.

1.6 Uhing on iseseisev eradiguslik juriidiline isik. Ta juhindub oma tegevuses Eesti
Vabariigi seadusandlusest ja kdesolevast pohikirjast.

1.7 Uhingu tookeel on eesti keel.

1.8 Uhing ei jaga tema tegevusest lackuvat vdimalikku tulu oma liikmete vahel.

II UHINGU LIIKMEKS VASTUVOTMISE NING UHINGUST
VALJAASTUMISE NING VALJAARVAMISE KORD JA TINGIMUSED

2.1 Uhingu liikmeks vastuvdtmist vdib taotleda iga fiiiisiline isik, kes soovib arendada
ithingu eesmirkidega kooskolas olevat tegevust, kohustub tditma ithingu pohikirja
ning iildkoosoleku ja juhatuse otsuseid.

2.2 Uhingu liikmeks astumiseks esitab isik juhatusele kirjaliku avalduse ning tasub
tthingu arvele sisseasumismaksu.

2.3 Uhingu liikmeks vastuvdtmise otsustab juhatus. Kui isikut iihingu liikmeks ei vdeta,
tagastatakse talle sisseastumismaks.



2.4 Uhingust viljaastumiseks esitab liige juhatusele kirjaliku avalduse. Uhingu juhatus
kustutab véljaasutumisavalduse esitanud litkme ithingu liikmete nimekirjast.
2.5 Uhingu liikme voib {ihingust vilja arvata juhatuse otsusega, kui ta:
2.5.1 kahjustab oma tegevusega iihingu nime vOi mainet;
2.5.2 on jatnud tditmata pohikirjast tuleneva voi iihingu organite poolt talle pandud
kohustuse;
2.5.3 ei ole majandusaasta 1dpuks tasunud tihingu litkkmemaksu ega ole taotlenud
tasumistéhtaja pikendust;
2.5.4 eiole viimase aasta jooksul osalenud iihelgi iihingu iildkoosolekul voi
tthingu poolt korraldatud iiritusel;
2.5.5 kasutab oma litkmestaatust kdlvatu konkurentsi tekitamiseks.
2.6 Uhingu liikme viljaarvamise otsustab juhatus. Liikmel, kelle viljaarvamise
kiisimust arutatakse, on digus osaleda juhatuse koosolekul ja esinada oma
seisukohaga antud asjas.

III LIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED

3.1 Uhingu liikmetel on muude seaduses ja pdhikirjas ettenihtud diguste kdrval digus:
3.1.1. osaleda hddledigusega tildkoosolekul;
3.1.2. olla valitud tihingu organite liikkmeks;
3.1.3. saada tihingu juhatuselt ja muudelt organitelt teavet iihingu tegevuse kohta;
3.1.4. kasutada ettendhtud korras {ihingu vara ning saada liikkmetele ettendhtud
soodustusi.
3.2 Uhingu liige on kohustatud:
3.2.1 jargima tihingu pdhikirja ja hdid tavasid;
3.2.2 osalema iihingu tegevuses ning tditma talle iildkoosoleku voi juhatuse
otsusega pandud kohustusi;
3.2.3 tasuma igal aastal tildkoosoleku poolt mairatud tihtajaks iihingu
litkmemaksu;
3.2.4 teatama iihingu juhatusele litkkmete arvestuse pidamiseks oma elukoha ja
aadressi ning isikukoodi.

IV ULDKOOSOLEK

4.1 Uhingu kdrgeimaks organiks on iildkoosolek, kus igal iihingu liikkmel on iiks hal.
4.2 Uldkoosoleku pidevusse kuulub:

4.2.1 podhikirja muutmine;

4.2.2 eesmirgi muutmine;

4.2.3 juhatuse liikmete médramine;

4.2.4 liikmemaksu suuruse ja tasumise tdhtaja mdaramine;

4.2.5 revisjonikomisjoni médramine;

4.2.6 juhatuse vdi muu organi litkmega tehingu tegemise voi tema vastu ndude
esitamise otsustamine ja selles tehingus voi ndudes tihingu esindaja
maéadramine;

4.2.7 muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse voi pohikirjaga antud
teiste organite padevusse.

4.3 Uhingu iildkoosoleku kutsub kokku juhatus:

4.3.1 majandusaasta aruande kinnitamiseks;

4.3.2 kui seda nduab revisjonikomisjon;



4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.3.3 muudel juhtudel, kui tihingu huvid seda nduavad
Uldkoosoleku kokkukutsumisest teatatakse igale liikmele kirjalikult vihemalt 7
péeva ette;
Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui sellel osaleb v&i on esindatud vihemalt iile
poole ithingu liikmetest;
Kui iildkoosolek ei ole piddev punkt 4.5. alusel otsuseid vastu vétma, kutsub
tildkoosole kokku uue iildkoosoleku sama péaevakorraga. Uus iildkoosolek on pidev
otsuseid vastu vOtma, kui uuel koosolekul on vihemalt 3 liiget.
Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt on iile poole koosolekul
osalenud iihingu liikmetest ning seadus ei néde ette suurema hadlteenamuse nduet.
Pohikirja ja eesmirgi muutmiseks on vajalik 2/3 tihingu liikkmete ndusolek.

V JUHATUS

5.1
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Uhingu igapdevast tegevust juhib ja iihingut esindab juhatus, kuhu kuulub vihemalt
3, kuid mitte rohkem kui 5 liiget.

Juhatuse liikmed méiérab tildkoosolek ametisse 3 aastaks.

Juhatus esindab iihingut kodigis digustoimingutes.

Juhatus on otsustusvdimeline, kui selle koosolekul osaleb vahemalt 2/3 juhatuse
litkkmetest ning juhatuse otsuse vastuvdtuks on vajalik kohalviibinud liikmete
poolthédlte enamus.

Juhatuse padevusse kuulub muuhulgas:

5.4.1 iihingu igapédevategevuse korraldamine

5.4.2 thingu litkmete arvestuse pidamine ja litkmemaksu kogumine;

5.4.3 iihingu tegevuskava ja eelarve koostamine;
majandusaasta aruande koostamise ja raamatupidamise korraldamine

5.4.4 hingu vara kasutamine ja kdsutamine vastavalt seaduse, kédesoleva
pohikirja ja tildkoosoleku otsustest tulenevatele nduetele.

5.4.5 ihingule kuuluvate kinnisasjade ja registrisse kanatavate vallasasjade
voorandamise ja asjadigusega koormamise otsustamine ja tingimuste
midramine nimetatud tehinguteks.

Uldkoosolek vdib juhatuse liikme tagasi kutsuda kohustuste olulisel méiral tiitmata
jatmise voi vdimetuse korral ithingut juhtida voi mdnel muul mdjuval pdhjusel.

VI UHINEMINE. JAGUNEMINE. LIKVIDEERIMINE.

6.1

6.2
6.3

Uhingu iihinemine, jagunemine ja likvideerimine toimuvad seaduses sitestatud
korras.

Uhingu likvideerijateks on juhatuse liikmed vdi iildkoosoleku poolt méiratud isikud.
Uhingu likvideerimisel antakse allesjééinud vara vastavaltiildkoosoleku otsusele iile
sarnase eesmargiga mittetulundusiihingule voi sihtasutusele.

Mittetulundusiihingu AVATUD NOORTEKESKUS pohikiri on kinnitatud
asutamiskoosolekul 26. septembril 2002.a.
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